5 minutes pour comprendre la loi Blanquer : de 1'école de la "confiance" i 1'école du " controle'.

Art. X

IL INSTAURE POUR LES ENSEIGNANTS UN

DEVOIR DE RESERVE JUSQUE LA RESERVE AUX

CADRES DU SYSTEME EDUCATIF.
C'EST UNE MISE AU PAS DE LA PROFESSION.
L’ETUDE D’IMPACT DE CET ARTICLE AVAIT EN
EFFET DEMONTRE QU’IL VISAIT A CONTROLER
SON EXPRESSION NOTAMMENT SUR LES
RESEAUX SOCIAUX.

LE CONSEIL D'EVALUATION DE L'ECOLE (CEE) EST
SOUMIS AU MINISTRE
IL REMPLACE LE CNESCO, QUI ETAIT INDEPENDANT.
DES EQUIPES D'INSPECTEURS ET D'USAGERS, FERONT
UNE EVALUATION DE CHAQUE ETABLISSEMENT.

CE SYSTEME, ANGLO SAXON, IMPOSERA

UN PILOTAGE ETROIT DES PRATIQUES PEDAGOGIQUES.

[L RENFORCERA LA CONCURRENCE ENTRE ETABLISSEMENTS

ET LES PRESSIONS SUR LES ENSEIGNANTS

FIN DE LA LIBERTE D'EXPRESSION

Art.

e
an
CADEAU AU PRIVE

LA MESURE PRESIDENTIELLE DE SCOLARISATION
)BLIGATOIRE A 3 ANS EST A L'ORIGINE DE LA LOI, CELA
ALORS QUE 97% DES ENFANTS DE 3 ANS SONT DEJA
SCOLARISES.

LES VILLES DEVRONT FINANCER LES MATERNELLES
PRIVEES DES 2019.

IL EST A CRAINDRE QUE LE BUDGET DES ECOLES
PUBLIQUES SOIT IMPACTE...
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ESPE CONTROLEES

LA LOI SUPPRIME LES ESPE POUR LES REMPLACER PAR
LES « INSPE » DONT LES DIRECTEURS SERONT
DIRECTEMENT NOMMES PAR LE MINISTRE, ALORS
QU'ILS ETAIENT ELUS JUSQUE LA.

UNE AUTRE FORME DE MISE AU PAS POUR METTRE EN
PLACE UN REFERENTIEL DE FORMATION AUX OBJECTIFS
MECONNUS.

ET TOUT CELA N’EST QUE LA PARTIE EMERGEE D’'UNE
VASTE REFORME DE LA FORMATION INITIALE.
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CES ECOLES DU SOCLE REUNISSENT EN UN SEUL
NOUVEL ETABLISSEMENT UN COLLEGE ET UNE OU DES
ECOLES. .E REGROUPEMENT EST DECIDE SANS
CONSULTER LES ENSEIGNANTS.

LE PRINCIPAL DU COLLEGE DEVIENT LE SUPERIEUR
HIERARCHIQUE DES ENSEIGNANTS, OUELOUES
DIRECTEURS DEVIENDRAIENT PRINCIPAUX ADJOINTS.
QUID DES AUTRES ?
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REMPLACANTS A BAS COUTS

Art.

IL CREE UN DISPOSITIF DE RECRUTEMENT
D’ETUDIANTS DES LA L2 A QUI POURRONT ETRE
CONFIEES DES MISSIONS D’ENSEIGNEMENT EN

RESPONSABILITE DE CLASSE.

UNE MESURE CLAIREMENT DENONCEE PAR LE
SNUIPP-FSU QUI Y VOIT LA PORTE OUVERTE AU
RECRUTEMENT A BAS COUT DE REMPLAGANTS
PAS ENCORE FORMES.




